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Wojew6dzki OSrodek Ruchu D「ogowego w Toruniu Z Siedzlba

W Toruniu (WORD), ZgOdnie z art, 13　ust, 1 j ust, 2　Rozporza.dzenia

ParIamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

roku w sprawie OChrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchyIenia dyrektywy 95/46/WE (ZWanegO ,,RODO’′) informuje Ze:

1)　wszystkie dane osobowe, kt6re zostaty udostepnione

W t「akcie procesu 「ek「utacji, a W SZCZeg61noSci zwiazane z

apiikacja o zatrudnien盲e,　ZOSta富y bezpowrotnie usuniete

niezw10CZnie po zako育czeniu procesu rekrutacji′

2)　adm血Strato「em danych osobowych byt WoJeW6dzkI OSrodek R.uchu

Drogowego w Toruniu z siedziba w To「uniu, dziaねjacy pod ad「esem: 87-

100Toruh, uI, Poina lO9/111,

2)　dane kontaktowe administratora danych to:

Sekretariat@word,tOrun,Pl, adres korespondencyJny: ui, PoIna lO9/111′

87-100丁o「u向

3) istnieje moZIiwoSC skontaktowanja sie z inspektorem ochrony

danych POd adresem e-mai「: iod@word,tOrun.Pし

4)　dane osobowe p「zetwarzane byty w celu rozpatrzenia ap‖kacji

O Zatrudnienie i wykonania przez administratora z tym zwiazanych

CZynnOSci faktycznych - POdstawa prawna. przetwarzania byねniezbednoSC

PrZetWarZa両a danych do oceny kandYdatur oraz dokument6w w procesie

rekrutacyjnym,

与)　Podstawa. prawn色do p「zetwarzanie danych byty:

a)面ezbednoSC do rozpatrzenja wniosku o zatrudnienie,

b) niezbednoSC do wype柚enia obowjazku prawnego cia祖cego na

administrato「ze′

C) p「awnie uzasadniOny interes - W OdnieSieniu do przetwarzania

danych dIa ce16w oceny kandydata i ewentualnego utrzymania z

nim kontaktu w czasie naboru na wakujace stanowisko,

d) zgoda osoby apliku了acej - W PrZyPadku poda両a innych danych

OSObowych.


