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INFORMACJA PO ZAKONCZENIU PROCESU REKRUTACII
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOB UCZESTNICZACYCH W REKRUTACJI
NA STANOWISKO SPECIJALISTY DS. ADMINISTRACYINYCH

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Toruniu z siedzibg
w Toruniu (WORD), zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego ,RODOQ") informuje ze:

1) wszystkie dane osobowe, ktére zostaty udostepnione
w trakcie procesu rekrutacji, a w szczegélnosci zwiazane z
aplikacja o zatrudnienie, =zostaly bezpowrotnie usuniete
niezwiocznie po zakonczeniu procesu rekrutacji,

2)  administratorem danych osobowych byt Wojewddzki Oérodek Ruchu
Drogowego w Toruniu z siedzibg w Toruniu, dziatajacy pod adresem: 87-
100 Torun, ul. Polna 109/111,

2) dane kontaktowe administratora danych to:
sekretariat@word.torun.pl, adres korespondencyjny: ul. Polna 109/111,
87-100 Torun,

3) istnieje mozliwos¢  skontaktowania sie z inspektorem ochrony
danych pod adresem e-mail: iod@word.torun.pl,

4) dane osobowe przetwarzane byly w celu rozpatrzenia aplikacji
0 zatrudnienie i wykonania przez administratora z tym zwigzanych
czynnosci faktycznych - podstawa prawna przetwarzania byta niezbednos¢
przetwarzania danych do oceny kandydatur oraz dokumentéw w procesie
rekrutacyjnym,

5) Podstawg prawng do przetwarzanie danych byty:

a) niezbednos¢ do rozpatrzenia wniosku o zatrudnienie,

b) niezbednosC do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze,

C) prawnie uzasadniony interes - w odniesieniu do przetwarzania
danych dla celéw oceny kandydata i ewentualnego utrzymania z
nim kontaktu w czasie naboru na wakujace stanowisko,

d) zgoda osoby aplikujacej — w przypadku podania innych danych
osobowych.



